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ПОЛОЖЕНИЕ
о временной творческой (проблемной) группе педагогов в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования Кадуйского муниципального района 
«Центр детского творчества» (МБУ ДО ЦДТ) 


I. Общие положения.
1.1. Временная творческая (проблемная) группа педагогов – это объединение педагогов, интересующихся какой-либо научно-методической проблемой и желающих её исследовать.
1.2. Временная творческая (проблемная) группа педагогов является самостоятельным звеном методической работы в Учреждении.
1.3. Срок деятельности временной творческой (проблемной) группы педагогов от нескольких недель до нескольких лет в зависимости от изучаемой проблемы.

II. Задачи временной творческой (проблемной) группы педагогов.
2.1. Изучение определённой проблемы, выдвижение гипотезы и апробирование на практике работы педагогов и новаций, с помощью которых можно разрешить проблему.
2.2. Отслеживание результативности работы в ходе эксперимента и выработка рекомендаций для педагогов.
2.3. Разработка и реализация творческих проектов, в которых принимают участие несколько объединений дополнительного образования.
2.4. Обобщение и пропаганда результатов работы педагогов и объединений дополнительного образования, творческий рост педагогов.

III. Организация деятельности временной творческой (проблемной) группы педагогов.
3.1. Вопрос о составе временной творческой (проблемной) группы педагогов и проблеме, над которой она будет работать, рассматривается на заседании педагогического совета учреждения и утверждается приказом директора МБОУ ДОД ЦДТ. 
3.2. Временную творческую (проблемную) группу педагогов возглавляет один из её членов.
3.3. Группа составляет план работы на период, определённый для её деятельности.
3.4. Периодичность проведения заседаний группы определяется в зависимости от срока её деятельности.
3.5. Обязанности временной творческой (проблемной) группы педагогов:
· определение приоритетной проблемы (темы) для работы;
· разработка и выполнение плана экспериментальной работы, обнародование полученных результатов;
· апробация новых технологий, методик, программ, учебных пособий, обеспечивающих деятельность учреждения по определённому направлению.
3.6. Права временной творческой (проблемной) группы педагогов:
· постановка вопроса о включении плана работы по избранной проблеме в план работы учреждения на месяц, четверть, учебный год и.т.д.;
· получение от руководства учреждения, методического совета помощи в научно-методическом, финансовом, материальном и другом обеспечении деятельности группы;
· апробация новых технологий, методик, программ, учебных пособий, обеспечивающих деятельность учреждения по определённому направлению.
3.7. Ответственность  временной творческой (проблемной) группы педагогов:
· за качественную подготовку документов работы группы (программ, рекомендаций и т.д.);
· за результативность эксперимента, систематическое отслеживание хода эксперимента;
· за объективное отслеживание результатов апробации, за информирование руководства не только о положительных результатах, но и о возможных негативных последствиях апробации нововведений.

IV. Документация и отчётность временной творческой (проблемной) группы педагогов.
4.1. План работы и все материалы работы группы оформляются в папку.
4.2. План работы группы утверждается руководством МБУ ДО ЦДТ.
4.3. Итоги работы группы  могут быть представлены на заседании педагогического совета, Педагогических чтениях, Родительской конференции и т.д. в зависимости от изучаемой проблемы и срока деятельности группы.


